
Tijdens de bijeenkomst komt Anna Noorda, een bekend boegbeeld in de strijd
tegen het tekort aan digitaal talent, haar visie delen. Anna gaat in op:

de nieuwste ontwikkelingen in de ICT‑sector en de impact van AI;
waarom traditionele manieren van werven niet meer werken;
hoe andere regio’s en sectoren wél succesvol samenwerken;
kansen voor skills‑based hiring, zij‑instroom en het benutten van talent dat
nu buiten beeld blijft.

Anna staat bekend als een bevlogen spreker die organisaties uitdaagt om
anders te kijken naar talent en die laat zien hoe je als sector samen sterker
staat.

Daarnaast deelt Frank Eskes de nieuwste inzichten rondom ICT‑instroom en
arbeidsmarktontwikkelingen en wat dit betekent voor jouw bedrijf.

Uitnodiging

ICT‑talent vinden wordt steeds moeilijker. Vacatures blijven openstaan,
opleidingsinstroom daalt en de ontwikkelingen rond AI, security en wet- en
regelgeving vragen meer van organisaties dan ooit. Veel ondernemers herkennen
dezelfde vraag: hoe houden we onze bedrijven toekomstbestendig als het talent
simpelweg niet komt aanwaaien?

Op 30 maart 2026 brengen we ICT‑ondernemers uit Noordoost‑Brabant samen om
de belangrijkste personele uitdagingen en gedeelde vraagstukken scherp te
krijgen. Samen verkennen we waar kansen liggen voor een gezamenlijke aanpak
om meer talent aan te trekken én te behouden voor de regio. Want één bedrijf lost
dit tekort niet op, maar samen kunnen we het tij wél keren.

Maandag 30 maart - 16.00 - 18.30 uur

Locatie: Grasso, Parallelweg 27 in Den Bosch

Keynote: Anna Noorda 
(NLdigital, CA‑ICT, Goodzo)

Frank Eskes
Arbeidsmarktadviseur UWV

Samenwerking voor ICT-talent

Inclusief borrel

“Als we nu stoppen met het instromen van junior digitaal talent,
stort op den duur niet alleen de arbeidsmarkt maar ook de instroom
in het ICT-onderwijs steeds verder in.” - Anna Noorda

Jouw input is ontzettend waardevol 
Deze bijeenkomst wordt georganiseerd door een samenwerking van diverse
organisaties uit Noordoost‑Brabant. Wij werken samen aan één doel: een
sterke en toekomstbestendige arbeidsmarkt in Noordoost-Brabant. 

Wij brengen kennis, data, toegang tot leerlingen en werknemers, capaciteit én
mogelijke subsidie‑routes in. Maar een goed functionerende ICT‑arbeidsmarkt
kunnen wij nooit alleen vormgeven, dat doen we samen met de ondernemers
die de impact het meest voelen: jullie. Tijdens de bijeenkomst horen we dus
graag welke uitdagingen jij ziet, maar ook welke oplossingen jouw organisatie
zou kunnen helpen. Die inzichten gebruiken we als fundament voor een
regionale aanpak, waarin bedrijfsleven, onderwijs en overheid samen
optrekken. Jouw input en praktijkervaring is dus ontzettend waardevol.

Daarnaast ga je naar huis met concrete inzichten, actuele cijfers en krijg je een
helder beeld van wat we regionaal kunnen bereiken als we onze krachten
bundelen. Een gezonde ICT‑arbeidsmarkt is essentieel voor een sterk
vestigingsklimaat in Noordoost‑Brabant. En samen staan we sterker.

Aanmelden
Wil je meedenken, meebouwen en mede‑richting geven aan 
de toekomst van ICT‑talent in onze regio? Ga naar 
onze website om je aan te melden of scan de QR-code. 

Graag tot ziens op maandag 30 maart!

Noordoost Brabant Werkt – UWV – Werkcentrum – 
gemeente ’s-Hertogenbosch – KW1C – Avans

https://noordoostbrabantwerkt.nl/agenda/bijeenkomst-samenwerking-voor-ict-talent/

